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Проект „Образованието, обучението, ученето през целия живот – 
приобщаващи и достъпни“  е съфинансиран от Европейския съюз 

от Европейския фонд за регионално развитие в рамките на 
програмата ИНТЕРРЕГ VI-A Румъния – България. 

Приложение 3: 

 

ДО  

Агенция за развитие на човешките ресурси 
(АРЧР) 

7000 гр. Русе, ул. „Николаевска“ №40А, 
ет.1, ап. 4 

 

 

О Ф Е Р Т А 

 

ОТ:________________________________________________________________________ 

(наименование на кандидата) 

за участие в процедура за избор с публична покана с предмет:  „Разработване на обучителни 
програми по направления „Основи на гейминга“ (Gaming fundamentals), „Дизайн на игри“ (Game 
design) и „Дигитално рисуване“ (Digital drawing), включително разработване на методология за 
обучение и обучителни материали, по проект ROBG00297 – ETLLIA“ 

с адрес: гр. _____________________ ул._______________________, № ______________,  

тел.: __________________, e-mail: _______________________ 

ЕИК /Булстат: _____________________________,  

представлявано от _____________________________________________, в качеството му на 
___________________________________. 

 

УВАЖАЕМИ ГОСПОДА, 

С настоящото Ви представяме нашата оферта за участие в обявената от Вас процедура за 
определяне на изпълнител с предмет:  

„Разработване на обучителни програми по направления „Основи на гейминга“ (Gaming 
fundamentals), „Дизайн на игри“ (Game design) и „Дигитално рисуване“ (Digital drawing), 

включително разработване на методология за обучение и обучителни материали, по проект 
ROBG00297 – ETLLIA“  

(наименование на предмета на процедурата) 

 

Декларираме, че сме разгледали документацията за участие и сме запознати с указанията и 
условията за участие в обявената от Вас процедура. Съгласни сме с поставените от Вас условия и ги 
приемаме без възражения. 
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Проект „Образованието, обучението, ученето през целия живот 
– приобщаващи и достъпни“  е съфинансиран от Европейския 

съюз от Европейския фонд за регионално развитие в рамките на 
програмата ИНТЕРРЕГ VI-A Румъния – България. 

Запознати сме и приемаме условията на проекта на договора. Ако бъдем определени за 
изпълнител, ще сключим договор в нормативноустановения срок. 

 

Заявяваме, че при изпълнение на обекта на процедурата ______________________ 
подизпълнители.                                                                                                    ще ползваме/няма да ползваме 

 

Предлагаме общ срок за изпълнение на предмета на процедурата ________________ 
календарни дни, считано от датата на подписване на договора за изпълнение, като срокът за 
отделните етапи е, както следва: 

 Етап 1 – разработване и предаване на обучителна програма „Основи на гейминга“ 
(Gaming Fundamentals), включително методически указания и обучителни материали 
към нея – до …………….. календарни дни считано от дата на подписване на договора; 

 Етап 2 – разработване и предаване на обучителните програми „Дизайн на игри“ 
(Game Design) и „Дигитално рисуване“ (Digital Drawing), включително методически 
указания и обучителни материали към всяка от тях – до …………….. календарни дни 
след приемане на етап 1, но не по-късно от общия срок за изпълнение, определен в 
договора за услуга. 

 

Декларираме, че представената от нас оферта е валидна до ________________ (посочва се 
срокът, определен от бенефициента в публичната покана). 

 

ТЕХНИЧЕСКО ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

 

Относно изискванията и условията, свързани с изпълнението на предмета на настоящата 

процедура, ще изпълним следното: 

Изисквания и условия на Агенция за развитие на 
човешките ресурси (АРЧР) 

Предложение на кандидата Забележка 

Изисквания към изпълнението и качеството на 
услугите 

I. Общи изисквания 

1. Разработени три обучителни програми – 
„Основи на гейминга“, „Дизайн на игри“ и 
„Дигитално рисуване“; 

2. Обучителните програми следва да бъдат 
разработени като самостоятелни, но взаимно 
съгласуван обучителен пакет, при обща 
логика на структуриране, последователна 
терминология и съпоставим формат на 
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Изисквания и условия на Агенция за развитие на 
човешките ресурси (АРЧР) 

Предложение на кандидата Забележка 

представяне. 

II. Изисквания към всяка обучителна програма 

1. Минимален хорариум от 420 учебни часа; 

2. Ясно формулирани цели и очаквани 
резултати от обучението;  

3. Ясно обособена тематична и модулна 
структура; 

4. Описание на темите и подтемите, 
предложено разпределение на часовете и 
логика на последователност между модулите; 

5. Балансирано и комбинирано теоретично 
съдържание, практически упражнения и/или 
проектно-базирани задачи според 
спецификата на съответното направление. 

6. Подходящи форми за проверка и оценка на 
усвоените знания и умения. 

7. Възможност за използване от обучител и/или 
за самостоятелна работа на обучаемите; 

8. Отчитане на спецификата на съответната 
обучаема област, както следва:  

 „Основи на гейминга“ - базови знания и 
умения в областта на гейминга; 

 „Дизайн на игри“ - игрови механики, 
логика, нива и потребителско 
преживяване;  

 „Дигитално рисуване“ - умения за дигитално 
рисуване и визуално творчество. 

9. За всяка обучителна програма следва да 
бъде разработен най-малко 1 (един) 
практически казус, свързан със 
съдържанието на програмата и насочен към 
прилагане на придобитите знания и умения в 
конкретна практическа ситуация; 

10. За всяка обучителна програма следва да 
бъде разработен най-малко 1 (един) видео 
материал, свързан с тематиката на 
програмата и подходящ за използване в 
електронна обучителна среда. 

III. Изисквания към методологията и/или 
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Изисквания и условия на Агенция за развитие на 
човешките ресурси (АРЧР) 

Предложение на кандидата Забележка 

методическите указания 

1. Описание на общата логика на прилагане на 
програмите и връзката между тях; 

2. Насоки за използване на обучителните 
материали, организация на обучителния 
процес, подходящи форми на преподаване и 
самоподготовка и прилагане на формите за 
проверка и оценка; 

3. Указания за работа в синхронен и 
асинхронен формат, когато е приложимо. 

4. Осигуряване на последователност и 
съгласуваност между трите програми. 

IV. Изисквания към обучителните материали 

1. Да бъдат разработени за всяка отделна 
програма. 

2. Да бъдат пряко обвързани със 
съдържанието на съответната програма; 

3. Да бъдат структурирани по начин, 
позволяващ лесно използване от обучители 
и обучаеми; 

4. За всяка обучителна програма 
задължително да включват най-малко 1 
(един) видео материал; 

5. За всяка обучителна програма 
задължително да включват най-малко 1 
(един) практически казус; 

6. Практическият казус следва да съдържа 
най-малко: описание на ситуация/задача, 
указания за работа, очакван резултат и/или 
критерии за оценка; 

7. Видео материалът следва да бъде 
тематично свързан със съдържанието на 
съответната програма и да е подходящ за 
използване в електронна обучителна среда; 

8. Да бъдат подготвени по начин, позволяващ 
последващо адаптиране, организиране и 
публикуване в електронна среда. 

V. Изисквания към езикови версии и формати 

1. Обучителното съдържание, 
методологията/методическите указания и 
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Изисквания и условия на Агенция за развитие на 
човешките ресурси (АРЧР) 

Предложение на кандидата Забележка 

обучителните материали следва да бъдат 
изготвени на български и румънски език; 

2. За всяка програма следва да бъде 
изготвена структура/curriculum outline на 
английски език; 

3. Всички файлове следва да бъдат предадени 
в електронен формат, подходящ за 
редакция, последваща обработка, 
архивиране и използване от възложителя; 

4. При предаването изпълнителят следва да 
представи опис на всички файлове и 
документи, свързан с изпълнението на 
поръчката. 

VI. За целите на оценяването кандидатът следва да 
посочи поотделно за всяка програма предложените 
допълнителни видео обучителни материали и 
допълнителни практически казуси над минималните 
изисквания*, както следва: 

1. Програма „Основи на гейминга“ – допълнителни 
видео обучителни материали: .......... бр.; 
допълнителни практически казуси: .......... бр.; 

2. Програма „Дизайн на игри“ – допълнителни 
видео обучителни материали: .......... бр.; 
допълнителни практически казуси: .......... бр.; 

3. Програма „Дигитално рисуване“ – допълнителни 
видео обучителни материали: .......... бр.; 
допълнителни практически казуси: .......... бр.; 

*Забележка: За целите на оценяването за допълнителни 
се считат само видео обучителните материали и 
практическите казуси, предложени над минимално 
изискуемия 1 брой за съответната обучителна програма. 

Изисквания към гаранционната и 
извънгаранционната поддръжка (ако е приложимо): 

Не е приложимо за предмета на процедурата 

  

Изисквания към документацията, съпровождаща 
изпълнението на предмета на процедурата (ако е 
приложимо):  

1. Опис на всички файлове и документи, 
включени в изпълнението; 

2. Методология за обучение и/или методически 
указания; 
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Изисквания и условия на Агенция за развитие на 
човешките ресурси (АРЧР) 

Предложение на кандидата Забележка 

3. Форми за проверка и оценка; 

4. Структура/Curriculum outline на английски език 
за всяка програма; 

5. Всички файлове се предоставят в електронен 
редактируем формат, подходящ за преглед, 
съхранение, архивиране и последваща 
обработка. 

6. Да бъдат спазени правилата изискванията за 
публичност, комуникация и визуална 
идентичност по Програма Interreg VI-A Румъния 
– България 2021–2027.; 

7. Представянето и приемането се удостоверяват 
с протокол за представяне, приемателен 
протокол и/или окончателен приемо-
предавателен протокол съгласно договора. 

Изисквания към правата на собственост и правата 
на ползване на интелектуални продукти (ако е 
приложимо). 

1. Всички разработени програми, методически 
указания, обучителни материали, тестове, задания, 
файлове и други резултати стават собственост на 
Възложителя от момента на окончателното им 
приемане и заплащане 

2. Изпълнителят предоставя на Възложителя 
изключително, неограничено по територия и време 
право да използва, възпроизвежда, преработва, 
адаптира, публикува, разпространява, превежда и 
прилага разработените материали за целите на 
проекта и за последващо използване в обучителни 
дейности и електронна среда. 

3. Изпълнителят носи отговорност резултатите да не 
нарушават права на трети лица. 

  

Изисквания за обучение на персонала на 
бенефициента за експлоатация : 

Не е приложимо за предмета на процедурата 

  

Подпомагащи дейности и условия от бенефициента 
(ако е приложимо).  

Възложителят предоставя указания, бележки и 
обратна връзка по представените материали, както 
и относимата информация, необходима за 
изпълнение на поръчката. 

  

Други:  

Не е приложимо за предмета на процедурата 
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При така предложените от нас условия, в нашето ценово предложение сме включили всички 

разходи, свързани с качественото изпълнение на предмета на процедурата в описания вид и 

обхват, както следва: 

 

 ЦЕНОВО ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

 

І. ЦЕНА И УСЛОВИЯ НА ДОСТАВКА 

 

Изпълнението на предмета на процедурата ще извършим при следните цени: 

№ 
Описание на доставките/услугите/ 

дейностите/ строителството 

К-во 
/бр./ 

Цена в евро 
без ДДС 

1 
Разработване на обучителна програма „Основи на гейминга“ 
(Gaming Fundamentals), методология за обучение и обучителни 
материали 

1  

2 Разработване на обучителна програма „Дизайн на игри“ (Game 
Design), методология за обучение и обучителни материали 1  

3 
Разработване на обучителна програма „Дигитално рисуване“ 
(Digital Drawing), методология за обучение и обучителни 
материали 

1  

Обща цена в евро без ДДС  
 

ДДС, ако е приложимо  

Крайната обща стойност на офертата*  

Забележка * крайната обща стойност на офертата, с включен ДДС, когато ДДС е приложим; когато участникът не е 
регистриран по ЗДДС – посочва се крайната обща стойност без ДДС 

 

За изпълнение предмета на процедурата в съответствие с условията на настоящата 
процедура, крайната общата цена  на нашата оферта възлиза на: 

Цифром:__________________  

Словом:__________________________________ 

(посочва се крайната обща стойност на офертата, с включен ДДС, когато ДДС е приложим; 
когато участникът не е регистриран по ЗДДС – посочва се крайната обща стойност без ДДС) 
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ІІ. НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ 

Плащането се извършва поетапно, след приемане без забележки на съответните резултати, както 
следва: 

1. Плащане за програма „Основи на гейминга“ на стойност от ............. евро с ДДС/ без ДДС, 
като: 

 плащане на 50% след представяне на всички материали по обучителна програма 
„Основи на гейминга“ удостоверено с двустранно подписан приемателен протокол 
между страните по договора и издадена фактура; 

 плащане на 50% от сумата след удостоверяване от възложителя, че обучителната 
програма, заедно със съответните методически указания, обучителни материали, 
форми за проверка и curriculum outline на английски език са в съответствие с 
Техническата спецификация (приложение 1), подписан окончателен приемо-
предавателен протокол и издадена оригинална фактура от изпълнителя. 

2. Плащане за програма „Дизайн на игри“ на стойност от ............. евро с ДДС/ без ДДС, като: 

 плащане на 50% от сумата след представяне на всички материали по обучителна 
програма „Дизайн на игри“ удостоверено с двустранно подписан приемателен 
проток между страните по договора и издадена оригинална фактура; 

 плащане на 50% от сумата се заплаща след удостоверяване от възложителя, че 
обучителната програма, заедно със съответните методически указания, обучителни 
материали, форми за проверка и curriculum outline на английски език са в 
съответствие с Техническата спецификация (приложение 1), подписан окончателен 
приемо-предавателен протокол и издадена оригинална фактура от изпълнителя.  

3. Плащане за програма „Дигитално рисуване“ на стойност от ............. евро с ДДС/ без ДДС, 
като: 

 плащане на 50% от сумата след представяне на всички материали по обучителна 
програма „Дигитално рисуване“ удостоверено с двустранно подписан приемателен 
протокол между страните по договора и издадена оригинална фактура; 

 2. плащане на 50% от сумата след удостоверяване от възложителя, че обучителната 
програма, заедно със съответните методически указания, обучителни материали, 
форми за проверка и curriculum outline на английски език са в съответствие с 
Техническата спецификация (приложение 1), подписан окончателен приемо-
предавателен протокол и издадена оригинална фактура от изпълнителя. 

При установяване на аритметична грешка комисията извършва проверка на изчисленията, 
като за валидна се приема крайната обща цена, формирана от коректния сбор на посочените цени 
по редовете, без да се допуска промяна в ценовото предложение по същество. В случай че бъде 
открито такова несъответствие, ще бъдем задължени да приведем общата цена в съответствие с 
единичната цена на офертата в евро. 

При несъответствие между сумата, написана с цифри, и тази, написана с думи, важи сумата, 
написана с думи. 
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Като неразделна част от настоящата Оферта, прилагаме следните документи: 

1. Декларация с посочване на ЕИК (приложение 4), а за чуждестранни лица – документ за 
регистрация съгласно националното им законодателство, а когато участникът е физическо 
лице – копие на документ за самоличност. 

2. Декларация за липса на обстоятелствата по чл. 12, ал. 1, т. 1 от ПМС № 4 от 11.01.2024 г. 
– приложение 5; 

3. Нотариално заверено пълномощно на лицето, подписало офертата, когато офертата или 
отделен документ от нея не е подписан от законния представител на участника, съгласно 
актуалната му регистрация, а от изрично упълномощено лице. Пълномощното следва да 
съдържа данни за упълномощителя и пълномощника, както и изрично овластяване за 
подписване на офертата и за представителство на участника в процедурата (ако е 
приложимо); 

4. Списък на услугите, сходни с предмета на поръчката, изпълнени през последните 3 
години, с посочване на стойност, дата и получател, когато е приложимо – Приложение 6; 

5. Доказателства за извършените услуги - удостоверения, референции, протоколи, договори 
или други относими документи 

6. Списък на предложения експертен състав с посочване на експертите, 
образованието/квалификацията и релевантния професионален опит – Приложение 7; 

7. Автобиографии на предложения експертен състав;  

8. Документи, удостоверяващи релевантния професионален опит, когато са приложими;  

9. Документ за създаване на обединение или еквивалентен документ, когато кандидатът е 
обединение, което не е самостоятелно юридическо лице. 

10. Декларация за подизпълнителите, които ще участват в изпълнението на предмета на 
процедурата и дела на тяхното участие (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва 
подизпълнители) - приложение 8; 

11. Други документи по преценка на участника, доказващи качеството на предложението.  

 

 

 

 

ДАТА: _____________ г.   ПОДПИС и ПЕЧАТ:______________________ 

___________________________________________ 

(име и фамилия) 

___________________________________________ 

(длъжност на представляващия кандидата) 

 


